TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
Centro Nacional de Investigacion y Desarrollo Tecnolbgico

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

“30 Aniversario del Centro Nacional de Investigacién y Desarrollo Tecnolbgice”

CONVOCATORIA No. 04/2017

Con fundamento en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos (Articulos 126,
127,128,129,130, 131y 132) vigente publicado en la Normateca del Tecnolégico Nacional de México (TecNM) y enlo
relativo a las disposiciones establecidas para el ingreso del personal docente, la Direccién de este Instituto.

CONVOCA ,

A profesionistas interesados/as que cumplan con los requisitos, a participar en el CONCURSO ABIERTO, para ocupar la
plaza de Técnico Docente Asociado "B" E.S. 1456 E3839 00.0 720012, con sueldo tabular mensual (concepto 07) de
$12,572.45 para la oficina de Desarrollo Institucional en el departamento de Planeacién, Programacion y
Presupuestacion . La asignacion y efectos de la plaza estaran sujetos a la autorizacién del drea correspondiente
del TecNM.

REQUISITOS DE LA PLAZA

Haber obtenido el titulo de licenciatura expedido por una institucién de educacién superior, por lo menos con dos afios de
anterioridad a su ingreso o promocion.

Alternativa | Alternativa Il

Tener un afio de labores como técnico docente | Tener seis afios de experiencia profesional en las areas que se
de carrera de ensefianza superior asociado “A”, | atiendan en los talleres y laboratorios del Instituto Tecnoldgico
tener dos afios de experiencia como jefe de | donde se vaya a laborar y haber aprobado cursos de docencia.
taller o laboratorio y haber aprobado cursos de
docencia.

REQUISITOS GENERALES

e Tituloy cédula profesional en Ingenierfa Civil

o Conocimientos en construccién civil, infraestructura publica, administracién de obras civiles, administrar y
supervisar proyectos, administracién en general, planeacién y organizacion; sistemas y procedimientos,
metodologia de la investigacién.

e Manejo de paqueteria office, autocad, disefio.

o Conocimiento en redaccién de documentos

e Iniciativa y dinamismo, madurez de criterio, capacidad de analisis y sintesis, sentido de responsabilidad, y
capacidad para relacionarse y trabajo en equipo.

¢ Disponibilidad de horario.

Nota: Importante presentar todos los documentos comprobatorios sefialados en los requisitos.

Interior Internado Palmira S/N, Col. Palmira, C.P. 62490, Cuernavaca, Mor.
Tels. (01) 777 362-77-70 Ext. 4106, e-mail: direccion@cenidet.edu.mx
www.cenidet.edu.mx
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CONVOCATORIA No. 04/2017

LINEAMIENTOS GENERALES

Presentar en la oficina de Recursos Humanos la solicitud correspondiente acompafada del curriculum vitae y documentos
originales que lo respalden (para cotejo), asi como grado académico, cedula profesional, acta de nacimiento, CURP, en
caso de hombres cartilla del servicio militar liberada. Quedando reservado en cualquier parte del proceso, el derecho del
Director del Plantel para verificar la autenticidad de dicha documentacién ante la Institucién o Instituciones que la haya
emitido. La fecha Iimite de entrega sera a las 15:00 horas del dia 22 de Febrero del 2017.

e Lajornada de labores sera en horario de acuerdo a las necesidades del CENIDET.

Cuernavaca, Mor., a 09 de Febrero del 2017.

ATENTAMENTE
“Conocimiento yicio de México” NOQ1203d1a
0019070N931
0T10uNYsIq

ANGIOYDILSIAN

- - A0 INOIOYM OHINAD

Y L
DR. VICTOR HUGO OLIVARES PEREGRINO

DIRECTOR

“ESTE CENTRO ESTA COMPROMETIDO CON LA EQUIDAD DE GENERO, PROMOVIENDO LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES EN EL ACCESO Y PROMOCION AL EMPLEO”

C. c. p.- Dr. Gerardo Vicente Guerrero Ramirez.- Presidente de la Comisién Dictaminadora Docente.- Presente.
M. C. José Luis Ramirez Alcantara.- Secretario General de la Delegacion Sindical D-V-62.- Presente.
Archivo.

Interior Internado Palmira S/N, Col. Palmira, C.P. 62490, Cuernavaca, Mor, "™/ i
Tels. (01) 777 362-77-70 Ext. 4106, e-mail: direccion@cenidet.edu.mx
www.cenidet.edu.mx
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